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Q% AMMINISTRAZIONE & . AMBINISTRAZIONE 28
Penitenziari COde Contrattuall . Penitenziari
Ol la Funzione Pubblica invia ipotesi di accordo,
I verso la firma?
L In data 30 Marzo, il Dipartimento della Funzione Pubblica, ha inviato alle
_ ||O0.SS. rappresentative del Comparto Sicurezza una ipotesi di accordo sulla
ripartizione sulle c.d. " code contrattuali” relative al biennio economico
[ |/2004-2005.
N L'ipotesi di accordo prevede incrementi economici sull'indennita pen-
sionabile ( con decorrenza 1 gennaio 2005 e 1 novembre 2005) e sull’assegno
S ||funzionale , 17 e 29 anni di servizio con decorrenza 1 gennaio 2006.
La firma dell'accordo pare essere prevista per il 13 aprile 2006
I Di seguito riportiamo in sintesi i vari incrementi economici :
G[‘\Eg/ﬁ Indennita pensionabile (incrementi lordi mensili)
E Qualifica 1 Gennaio 2005 | 1 novembre 2005
Commissario 14,20 7,70
D Vice Commissario 13,80 7,20
L Ispettore 13,00 6,80
Sovrintendente 12,20 6,40
R Assistente Capo 10,90 5,70
C Assistente 9,90 5,20
B Agente scelto 9,10 4,80
Agente 4,40
E Assegno Funzionale
S (incrementi annui lordi — decorrenza 1 gennaio 2006 )
C Qualifica 17 anni 29 anni
E Commissari 451,62 707,45
R Ispettori 400,00 672,89
Sovrintendenti 384, 75 660,50
b Assistents 317,35 474,90
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